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OBJETIVO GERAL:  

Compreender os fatores determinantes do processo de abertura e 
encerramento de empresas, bem como, a aplicação das práticas inerentes a 
este processo. 
 

EMENTA: 

Empresa. Sociedade. Teoria geral das sociedades contratuais. Funcionamento 
das sociedades contratuais. Dissolução e liquidação. Sociedade simples. 
Sociedade em nome coletivo. Sociedade e comandita simples. Sociedade 

Ltda. Sociedade por ações. Outras sociedades institucionais. Prática de 
abertura e fechamento de empresa: processo institucional-legal e processo 

contábil. Tópicos específicos sobre sociedades regidas por contratos ou por 
estatutos. 
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